Микроэкономика    14.12.2020.  (2 часа)

Продолжение темы: «Классификация предприятий по организационно-правовым нормам»
Товарищества.
Существуют полные товарищества и товарищества на вере.
1. Полное товарищество.
Участники занимаются предпринимательской деятельностью от имени товарищества и несут ответственность по обязательствам своим имуществом.
Характерные черты:
- в основе договор между участниками (товарищами);
- в деятельности предполагается личное участие всех товарищей;
- не может быть создано одним лицом;
- предпринимательская деятельность осуществляется от имени товарищества (юридического лица);
- участники несут по его обязательствам ответственность имуществом.

Учредительным документом полного товарищества является учредительный договор. Решения принимаются единогласно. Каждый участник – один голос. Прибыль и убытки разделяются между его участниками пропорционально их долям в общем капитале.

2. Товарищество на вере.
Помимо полных товарищей имеются участники-вкладчики. Они несут риск убытков в пределах внесенных ими вкладов. Они не принимают участия в предпринимательской деятельности.

Вопрос 1. Какой вид товарищества предпочли бы вы при создании коммерческого предприятия?

Общества

1. Общества с ограниченной ответственностью (ООО).
Учреждено одним или несколькими лицами. Уставной капитал разделен на доли определенных размеров (определенных учредительными размерами). Участники не отвечают по его обязательствам. Несут риск убытков в пределах стоимости внесенных вкладов.

Особенности ООО.
По составу участников.
а) Участниками могут быть граждане и юридические лица.
б) Государственные органы и органы местного самоуправления не могут выступать участниками.
в) ООО может быть утверждено одним лицом.
 г) не может иметь в качестве единственного участника другое хозяйственное общество, состоящее из одного лица.
д) может иметь не более 50 участников.

По имуществу общества.
а) Уставной капитал состоит из номинальной стоимости долей его участников (паевой капитал).
б) Предприятия в форме ООО, по больше	 части малые и средние, более мобильные и гибкие.
в) Минимальный уровень уставного капитала – стократная сумма минимального размера оплаты труда на дату представления документов на государственную регистрацию.
г) Паевые обязательства не являются ценными бумагами (не обращаются на рынке). Они передаются другим вкладчикам только с согласия партнеров.	д) Пайщик, при определенных обстоятельствах, обязан вносить дополнительные средства в уставной капитал (сверх пая).

Учредительными документами ООО являются: учредительный договор и устав общества.
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